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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con
sus programas operativos

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Descripcién de la

b unidad

Obijetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

Porcentaje de ejecucién presupuestaria procesos
Direccién Administrativa Financiera (Mantenimiento de 100%
vehiculos terrestres)

Porcentaje de ejecucién presupuestaria procesos
Direccién Administrativa Financiera 100%
Incrementar la eficiencia y la eficacia en la gestién de los procesos (Gastos varios por cafeteria)
Direccion Administrativa administrativos y financieros MEDIANTE la generacién e implementacion de

Financiera metodologias, instructivos, manuales y herramientas de seguimiento y control
de la ejecucién presupuestaria

Porcentaje de ejecucién presupuestaria procesos
Direccién Administrativa Financiera

(Servicio de recarga de TAGs de telepeaje de los
vehiculos de la ARCA)

100%

Porcentaje de ejecucién presupuestaria procesos
Direccién Administrativa Financiera 100%
(Realizar el pago de viaticos del personal de la ARCA)

Porcentaje de ejecucion presupuestaria procesos
Direccion de Administracion del Talento Humano 8,33%
(Remuneraciones Unificadas)

Porcentaje de ejecucién presupuestaria procesos
Direccion de Administracién del Talento Humano 8,33%
(Salarios Unificados)

Porcentaje de ejecucion presupuestaria procesos
Direccion de Administracién del Talento Humano 4,89%
(Decimo Tercer Sueldo)

Porcentaje de ejecucion presupuestaria procesos
Direccion de Administracién del Talento Humano 4,37%
(Decimo Cuarto Sueldo)

Porcentaje de ejecucion presupuestaria procesos
Direccion de Administracién del Talento Humano 8,33%
(Alimentacion)

Porcentaje de ejecucion presupuestaria procesos
Direccion de Administracién del Talento Humano 8,33%
(Horas Extraordinarias y Suplementarias)

Porcentaje de ejecucién presupuestaria procesos
Direccion de Administraciéon del Talento Humano 8,33%
(Servicios Personales por Contrato)

. ” Incrementar el desarrollo del talento humano de la ARCA MEDIANTE la . . . .
Direccion de Porcentaje de ejecucion presupuestaria procesos

L ” implementacioén de herramientas e instrumentos relacionados con los sistemas | . ) . -
2 Administracion de . . . ¢ 6 9
y subsistemas de talento humano, asi como el levantamiento de procesos Direcci6n de Administracion del Talento Humano 8,33%
Recursos Humanos (Aporte Patronal)

internos

Porcentaje de ejecucién presupuestaria procesos
Direccion de Administraciéon del Talento Humano 8,33%
(Fondo de Reserva)

Porcentaje de ejecucion presupuestaria procesos
Direccion de Administracién del Talento Humano 8,33%
(Remuneraciones Unificadas)

Porcentaje de ejecucién presupuestaria procesos
Direccion de Administracion del Talento Humano 4,47%
(Decimo Tercer Sueldo)

Porcentaje de ejecucién presupuestaria procesos
Direccion de Administracién del Talento Humano 4,46%
(Decimo Cuarto Sueldo)

Porcentaje de ejecucién presupuestaria procesos
Direccion de Administraciéon del Talento Humano 8,33%
(Aporte Patronal)
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Descripcion de la i . . -
No. pe Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
unidad
Porcentaje de ejecucién presupuestaria procesos
Direccion de Administracién del Talento Humano 8,33%
(Fondo de Reserva)
Porcentaje de ejecucién presupuestaria procesos
Direccion de Administracion del Talento Humano 8,33%
(Vidticos por Gastos de Residencia)
Incrementar la eficiencia y eficacia de los productos y servicios de planificacién Porcentaie de ejecucion presupuestaria procesos
Direccién de Planificacion |y gestion estratégica MEDIANTE la planificacién institucional; el mejoramiento - . ) Ject i p P i P -
3 ” . N s ” g Direccion de Planificacién y Gestién Estratégica 28,23%
y Gestion Estratégica |continuo de procesos y servicios; la implementacion del Plan de Mejora
L P (Pago contrato CNT 2022)
Institucional y Plan Estratégico de TIC
LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) POA ARCA 01/2023
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/1/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: Mensual
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a4): DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a4): CRISTINA FUENTES
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA maria.fuentes@arca.qob.ec
INFORMACION: maria.fuentes@arca.qob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA -
INFORMACION: (02) 394-4440 extension 116
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