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AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL DEL AGUA
RESOLUCION Nro. ARCA-DE-005-2016
Ing. Edwin Gordén Rosero
DIRECTOR EJECUTIVO (E)
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 33 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que: “El trabajo
es un derecho y un deber social, y un derecho econémico, fuente de realizacién personal
y base de la economia (...)";

Que, el articulo 226 del mismo texto legal, establece que las y los servidores publicos y las
personas que actlen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la Ley. (...)";

Que, el articulo 227 de la Constitucién, determina que: “La administracién publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia,  desconcentracién,  descentralizacién,  coordinacién,  participacion,
planificacién, transparencia y evaluacion”.

Que, el articulo 228 ibidem, instituye que: “El ingreso al servicio pubico, el ascenso y la
promocion en la carrera administrativa se realizaran mediante concurso de méritos y
oposicion, en la forma que determine la ley, con excepciéon de las servidoras y
servidores publicos con eleccidon popular o de libre nombramiento y remocién. Su
inobservancia provocara la destitucién de la autoridad nominadora”;

Que, el Estatuto de Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva, en su articulo
89 claramente determina que los actos administrativos que expidan los drganos y
entidades sometidos a este estatuto, se extinguen o reforman en sede administrativa de
oficio o a peticion del administrado;

Que, el articulo 2 del Reglamento para el Control de la Discrecionalidad, establece: “la
potestad discrecional de la administracion en la produccién de actos administrativos, se
justifica en la presuncion de racionalidad con que aquella que se ha utilizado en relacion
con los hechos, medios técnicos y la multiplicidad de aspectos a tener en cuenta en su

decision”;

Que, segun el articulo 1 del Decreto Ejecutivo 310 publicado en el Registro Oficial Suplemento
236 de 30 de abril de 2014, se crea la Agencia de Regulacion y Control del Agua, con
personalidad juridica, autonomia administrativa y financiera, con patrimonio propio y

jurisdiccién nacional;

Que, el articulo 2 de la Resolucion Nro. DIR-ARCA-2014-001 de 7 de mayo de 2014, el
Directorio de la Agencia de Regulacion y Control del Agua, nombra a la Ing. Claudia
Otero Narvdez como Directora Ejecutiva para que ejerza la representacion legal, judicial
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y extrajudicial de la Agencia en los términos previstos en la Constitucion de la Republica,
su Decreto de creacion y las demas disposiciones del ordenamiento juridico vigente;

Que, mediante Resolucion del Directorio No. DIR-ARCA-002-2014, dispone que la Directora
Ejecutiva de la ARCA, continte con las acciones y trdmites necesarios para el inicio de
operaciones de la entidad;

Que, mediante Resoluciéon de la Direccion Ejecutiva No. ARCA-DE-006-2014 de fecha 1 de
octubre de 2014, se resolvio delegar las facultades y atribuciones previstas en la Ley
Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, su Reglamento General, LOSEP y
su Reglamento General; y, normativa administrativa financiera, establecida para la
maxima autoridad al Director Administrativo Financiero.

Que, mediante resolucién del Directorio No. DIR-ARCA-003-2015, de 22 de mayo de 2015, el
Directorio acepto la renuncia la renuncia presentada por la Ing. Claudia Patricia Otero
Narvaez, y encargdé la Direccién Ejecutiva de la Agencia de Regulacién y Control del Agua,
a partir del 25 de mayo de 2015 al Ing. Edwin Gorddn Rosero;

Que, mediante resolucion de la Direccion Ejecutiva Nro. ARCA-DE-001-2015, se expide el
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la Agencia de Regulacion y
Control del Agua.

Que, de conformidad con el articulo 10.1.1, numeral 31, del Estatuto Orgdnico de Gestion
Organizacional por Procesos de la ARCA, publicado en el Registro Oficial Edicién Especial
Nro. 327 de 17 de junio de 2015, corresponde al Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulacion y Control del Agua el delegar funciones y desconcentrar atribuciones, en el
nivel que considere conveniente y en el marco de la Ley;

Que, con oficio Nro. ARCA-DE-2015-0638-OF de 25 de noviembre de 2015, la maxima
autoridad de la Agencia de Regulacion y Control del Agua, solicita al Ministerio de
Trabajo la aprobacion del proyecto del Manual de Descripcion, Valoracion y Clasificacion
de puestos para la Agencia;

Que, mediante Resolucién MDT-VSP-2016-0041 de 3 de agosto de 2016 se expidié el Manual
de Descripcion, Valoracion y Clasificacion de puestos para la Agencia de Regulacion y
Control del Agua;

Que, el 5 de agosto de 2016 mediante oficio No. MDT-STF-2016-0357 el Ministerio de Trabajo
solicita al Ministerio de Finanzas la solicitud de dictamen presupuestario para la creacion

de setenta y nueve puestos de carrera.

Por ser necesario, en ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales:
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RESUELVE:

Reformar la resolucion Nro. ARCA-DE-006-2014, de fecha 1 de octubre de 2014, en la cual se
resolvid delegar las facultades y atribuciones previstas en la Ley Orgdnica del Sistema Nacional
de Contratacion Publica, su Reglamento General, LOSEP y su Reglamento; y, normativa
administrativa financiera, establecida para la maxima autoridad

ARTICULO UNO.- Sustitiyase el nombre de la resolucién Nro. ARCA-DE-006-2014, por el
siguiente texto: “DELEGAR LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES PREVISTAS EN LA LEY
ORGANICA DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA, SU REGLAMENTO
GENERAL, LEY ORGANICA DEL SERVICIO PUBLICO Y SU REGLAMENTO; Y, NORMATIVA
ADMINISTRATIVA FINANCIERA, ESTABLECIDA PARA LA MAXIMA AUTORIDAD AL DIRECTOR
(A) DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA DE LA ARCA”.

ARTICULO DOS.- Afiddase el literal k) al articulo 8:

k) Dirigir, coordinar, suscribir y disponer todo lo requerido dentro de los procesos de
Concursos Publicos de Méritos y Oposicion para la seleccion de personal de la Agencia.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Ratifiquese todo lo actuado por la Direccion Administrativa Financiera, en la
persona de su Director (a), por todas las actuaciones gestionadas en procura del
fortalecimiento institucional, realizadas a través de la Unidad de Talento Humano de la
Agencia.

SEGUNDA.- Contintie el Director (a) de la Direccién Administrativa Financiera, encargdndose
de toda la gestién de la Unidad de Talento Humano, hasta que el Ministerio de Finanzas emita
el dictamen presupuestario favorable para la creacién de la Direccion de Administracién de
Recursos Humanos segun contempla la estructura organizacional de la Agencia.

Dado en la ciudad de Quito, el nueve de septiembre de dos mil dieciséis.

Ing. Edwin Gorddn Roséro
DIRECTOR EJECUTIVO (E) ARCA



